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I. A tanév rendje 

A tanév, a tanítás első napja: 2025. szeptember 01. (péntek)  
A tanítás utolsó napja:  2026. június 19. (péntek) 
 
Tanévnyitó:   2025. 08. 31. 16 óra, Búzaszem Iskola 
Tanévzáró:  2026. 06. 20. szombat 9.00 
 
Őszi szünet:  2025. október 23-tól 2025. november 2-ig tart.  

  A szünet előtti utolsó tanítási nap: 2025. október 22. (szerda) 
  A szünet utáni első tanítási nap: 2025. november 3. (hétfő)  

 
Téli szünet:   2025. december 20-tól 2026. január 4-ig tart  

  A szünet előtti utolsó tanítási nap: 2025. december 19. (péntek) 
  A szünet utáni első tanítási nap: 2026. január 5. (hétfő) 

 
Az első félév  2026. január 23-ig tart, a félévi értesítők kiosztása: 2026. január 30. 
 
Tavaszi szünet:  2026. április 2-tól 2026. április 12-ig tart 

  A szünet előtti utolsó tanítási nap: 2026. április 1. (szerda) 
  A szünet utáni első tanítási nap: 2026. április 13. (hétfő) 

Első évfolyamra a 
tanköteles tanulók 
beíratása:   2026. április 23-24. 
 
Belső vizsgák:  Hangszeres vizsgák: 2026. május 26-május 29. 
Középiskolai felvételi 2026. január 24. szombat – írásbeli 
   
Osztályozóvizsgák: 2026.06.01 - 2026.06.12 között 
 
FIT mérés: 2026. január 12. és 2026. május 6. között 
FIT mérés feltöltési határideje: 2026. június 19.  
 
Mérések 
A mérések előkészítéséhez az adatszolgáltatás határideje: 2026. március 13. 
A mérések lezárásához szükséges adatok megküldésének határideje: 2026. június 5.  
A mérésekre 2026. március 23. és 2025. május 29. között kerül sor (egyedileg tervezzük)  
 
A mérésben érintett évfolyamok és mérési területek:  
4. évfolyam: szövegértés, matematika egy mérési napon 
5. évfolyam: szövegértés, matematika, digitális kultúra, történelem két mérési napon 
6-8. évfolyam: szövegértés, matematika, digitális kultúra, történelem, természettudomány, idegen 
nyelvi mérés három mérési napon 
 
Tanítási napok száma:   181 nap 

 

Tanítás nélküli munkanapok felhasználása, munkarendtől való eltérések  

Események Ált. 
Iskola 

 

TNM1 Pályaválasztási nap 2025.12.01. 1 
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Ledolgozandó szombatok: 
2025. október 18. Tanulmányi kirándulás 
2025. november 29. András napi témanap 
2026. január 10. Hívogató 
2026. február 14. Farsangi témanap 
2026. május 16. Pünkösdi témanap 
2026. június 13. Hagyományok Napja 
2026. június 20. Ballagás 
A tanév végi hét utolsó napjait valamint a februárban kiadandó három sínapot dolgozzuk így le. 
 
Tanulmányi kirándulás 
2025. szeptember 5.  
2025. október 18. 

I/1. Legfontosabb iskolai rendezvények (Programterv) 

2025. augusztus 31. Tanévnyitó 
2025. szeptember 5. Tanulmányi kirándulás 
2025. szeptember 17. Szőlős kalendáriumi nap 
2025. szeptember 26. Mihály napi vásár 
2025. szeptember 27. Mihály napi táncház 
2025. október 8. A népi játék napja 
2025. október 16. Búzás kalendáriumi nap 
2025. október 18. Tanulmányi kirándulás 
2025. október 23. RePeTa 
2025. november 8. Varacskos röfögés 
2025. november 11. Szentes kalendáriumi nap 
2025. november 29. András napi bál, mesekoncert, süteménysütő verseny 
2025. december 1. RePeTa (Rendszeres Pedagógiai Találkozó) 
2025. december 2-átől Reggeli adventi éneklés 
2025. december 7. Adventi vásár 
2025. december 11-18. Lucázás, kántálás, kotyolás, betlehemezés, regölés, stb… 
2025. december 19. Karácsonyi kalendáriumi nap, Jézusvárás 
2026. január 6. Vízkereszt, házszentelés, háromkirály járás 
2026. január 10. Hívogató1 
2026. január 23. Hívogató2 
2026. január 30. Hívogató3  
2026. február 2. Gyertyaszentelő Boldogasszony 
2026. február 13. Farsangi kalendáriumi nap 
2026. február 14. Farsangi bál 
2026. február 16. RePeTa 
2026. február 18. Hamvazószerdai mise 
2026. február 27. Wass Albert felolvasóest a világban sokakkal összekapcsolódva 
2026. március 12. Gergely-járás 
2026. március 27. Húsvéti kalendáriumi nap, keresztút 
2026. április 3. Nagypénteki tojásírás 
2026. április 6. Húsvéthétfő, locsolkodás, locsolóbál 
2026. április 30. Osztálykirándulás 

TNM2 Tanári konferencianap 2026.02.16. 1 

TNM3 Tanári konferencianap 2026.05.18. 1 

TNM4 Diáknap (DÖK döntés) 2026.06.11. 1 

TNM5 Tanári konferencianap 2026.06.18. 1 

TNM6 Tanári konferencianap 2026.06.19. 1 

Összesen 6 
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2026. május 16. Pünkösdi ünnep (pünkösdi királyválasztás, pünkösdi királynéjárás) 
2026. június 11. Diáknap 
2026. június 12. Te Deum 
2026. június 13. Hagyományok napja 
2026. június 20. Ballagás, évzáró 
Nyári táborok: népzenetábor, kézművestábor, szablyavívótábor, cserkésztábor, cserkész 
vezetőképző tábor, iskolakert tábor, vándortábor és zarándoktábor. Külső ajánlott táborok: 
Bourdon népzenei tábor, BoglArt koboztábor, Méta tábor vonósoknak. 
 

I/2. Értekezletek/konferenciák 

 

 I/2.1. Nevelőtestületi értekezletek  
       2025. augusztus 27.  Alakuló és tanévnyitó értekezlet 

2025. december 1.  RePeTa 
2026. január 20.   Félévi osztályozó értekezlet 
2026. január 28.     Félévi értekezlet, a félév értékelése 
2026. június 15.   Év végi osztályozó értekezlet 
2026. június 16.   Év végi osztályozó értekezlet 
2026. június 24.    Tanévzáró értekezlet 
hetente van menetrendszerű tanári találkozónk, havonta egyszer zenetanári találkozónk, s 
tanévente négy napot esetmegbeszéléssel töltünk. 
 

 I/2.2. Kibővített iskolavezetői, munkaközösség-vezetői értekezletek 
 Havonta egy alkalommal – szerda 10 órakor 
 

 I/2.3. Munkaközösségi értekezletek  
 Havonta egy alkalommal 
 

I/3. Bemutató órák 

 Két munkatársunk tart bemutató órát a tanári kollektívának. A szülők számára nyílt órákat 
tartunk. 

I/4. Szülői értekezletek, fogadóórák, tájékoztatók 

 
Szülői estek: 

• Augusztus 26. Kalász 

• Szeptember 1. Eke 

• Szeptember 2. Paripa 

• Szeptember 3. Napsugár 

• Szeptember 4. Kovász 

• Szeptember 5. Magocska 

• Szeptember 8. Barázda 

• Szeptember 9. Kenyér 

• Január 26. Kovász 

• Január 27. Kenyér 

• Január 28. Paripa 

• Január 29. Eke 

• Február 2. Barázda 

• Február 3. Magocska 
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• Február 4. Napsugár 

• Február 5. Kalász 
és amikor még szükséges. 

A Búzaszem Közösségi Tanács minden hónap első keddjén este ülésezik. Tagjai a szülők 
osztályképviselői és az iskola vezetője. 

 
Fogadóórák: 

• minden tanárunknak van heti rendszeres fogadóórája minden héten ugyanabban az 
időben 

• November 12. alsós és zenetanári 

• November 13. felsős 

• Március 10. alsós és zenetanári 

• Március 11. felsős 

I/5. Nyílt napok 

• a szülők bejelentés után a Búzaszem bármely órájára bemehetnek 

• Több órára mi magunk hívjuk a szülőket, hogy együtt legyenek a gyermekeikkel 

• Január 13. Nyílt nap a jövendő elsősöknek és ötödikeseknek 

• Március 3. Nyílt nap a Búzaszem belsőseinek 

• Március 5. Nyílt nap a Búzaszem belsőseinek 

II. Személyi adatok 2025. szeptember 1-jén  

 

II/1. Dolgozók: 

a) Aktív pedagógusok száma: 
 teljes munkaidőben:           22 fő  
 részmunkaidőben:     6   fő 
 óraadók:  14  fő 
 
b) NOKS-os dolgozók és munkakörük száma:  

teljes munkaidőben összesen:    4 fő 
ebből pedagógiai asszisztens:                3 fő 

 rendszergazda:                  
laboráns:      fő 
… 

 
részmunkaidőben:     1 fő 

ebből pedagógiai asszisztens:                0 fő 
  rendszergazda:                 1 fő  

…     fő 
 … 

 
c) Technikai dolgozók száma: 
 teljes munkaidőben:    4 fő 
 részmunkaidőben:       fő 

 
d) GYES-en, GYED-en, szülési szabadságon ill. tartós betegállományban lévők száma: 3 

 
      e) Hitoktatóink: 
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• Tőkésné Piukovics Anna 

• Tóthné Barcs Ágnes 

• Bojtor Noémi 
 

f) Előző tanévhez képest új dolgozóink: 

• Dudás-Szabó Viktória 

• Félegyházi Miklós (helyettesítő) 

• Buglyó Petra visszatért egy éves távollétéből, így az őt helyettesítő Popovics Emese 
távozott 
 

 
     g) Előző tanévhez képest munkakörváltozás, munkakör kiegészítés:  

• Hadi Luca teljes állásban tanító lett. 
 

h) Előző tanévhez képest távozott:  

• Horváth Marcell (átmenetileg, Kőrösi Csoma Sándor programmal Prágába) 

II/2. Tanulók: 

Létszám: (szept.1.)      
 Általános iskolás:             183 fő (aktív+inaktív jogviszony)  1-8.  
 Művészeti iskolás:  200 fő     

   
Osztályok száma: 
 Általános iskolai:     8 db    1-8. évf.  
 Művészeti oktatás:   20 db 

 

III. Oktatás - nevelés 

III/1. Kiemelt célkitűzések: 

• Pedagógiai célok: 
o A Búzaszem szerves nevelésének további csiszolása 
o A közös muzsikálás beépítése az órarendbe 
o A természet mélyrehatóbb alkalmazása a nevelésben 
o A gyerekek önálló takarítása az osztályteremben 

• Közösségi cél: 
o A szülői közösség iskolai és keresztény kötődésének erősítése 

• Szervezeti cél: 
o Digitális szervezeti háttér fejlesztése 
o Képzések 
o A Búzaszem neveléséhez kapcsolódó kiadványok elkészítése 
o Felkészülés az óvoda indítására 
o Az új épület berendezése 
o Cserkészet teljes kiépítése 
o Vezetői csapat működtetése 
o A TÉR csiszolása 

III/2. Főbb feladatok: 

• Pedagógiai feladat 
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o A Búzaszem szerves nevelésének további csiszolása. 

▪ Szöveges értékelés működtetése 

   (felelős: Csósza Zsuzsanna) 

▪ További közös pontok megtalálása a magyar és történelem 

tantárgyakban 

• közös óra 

• ének és rajz beillesztése 

   (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ A Búzaszemben tanított ének-, népzene és néptánc anyag 

összehangolása 

• a kiadott füzetek anyagának beépítése a tananyagba 

  (felelős: Gyarmati Ivett, Horváth Szilárd) 

▪ Moldvai CD kiadása, a dalos füzet elkészítése 

   (felelős: Gyarmati Ivett) 

▪ CSÉN beépítése minden osztály életébe 

• kiképzés idén: Máté Enikő, Mátrahegyi Dorottya, jövőre Dudás-

Szabó Viktória, Plaszkó Bence 

   (felelős: Csósza Zsuzska, Keresztúri Krisztina) 

▪ A Határtalanul program működtetése 

   (felelős: Keresztúri Krisztina) 

▪ A kézművesség és a csipkeverés rendszerének teljes kialakítása a nyolc 
évfolyamra 

• a férfi kézművestanár beillesztése a rendszerbe 
                                      (felelős: Mészáros Erika, Csósza Zsuzsanna) 

▪ Újraélesztési ismeretek 

• folytatása a mindekori 8. osztályban 

• továbbképzés, konferencia részvétel a kiképzett tanároknak 

• oktató defibrillátor beszerzése 
                                      (felelős: Fésüs Viktória, Kaslik Monika)  

                                                    
o Rend az osztályteremben 

▪ A gyerekek kitakarítják maguk után az osztálytermet 
                                     (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ Órakezdet és befejezés egységesen, tanári késések megszüntetése 
                                     (felelős: Csósza Zsuzsanna) 

o Értékelés- magatartás, szorgalom rendszeres – havi - értékelése 

   (felelős: Csósza Zsuzsanna) 

o A közös muzsikálás beépítése az órarendbe 
▪ Közös muzsikálás sáv működtetése 

• gyimesi, bakonyi, moldvai, dél-alföldi és vonós kamara valamint 
énekszakkörök 

• a fiú népdalkör elindítása 
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                        (felelős: Gyarmati Ivett) 
o Felkészülés az adventi énekek felvételére 

     (felelős: Gyarmati Ivett) 

o A természet alkalmazása a nevelésben 
▪ iskolakert további bevonása a mindennapokba 

                                    (felelős: Horváth Szilárd) 
▪ SzínPatika saját kézbe vétele, tanmenet elkészítése 

• Szín-Patika anyagok megtermelése az iskolakertben 

  (felelős: Kaslik Monika, Zakar Eszter) 

• Szín-Patika kidolgozása több osztályra 

  (felelős: Csósza Zsuzsanna, Kaslik Monika) 

• Képzés: Földi Bea, Hadi Luca, Kaszás Villő, haladó képzés: Fésüs 

Viktória, Csósza Zsuzska, Mészáros Erika, Kaslik Monika 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

• 3-4. osztályos környezet tanmenetbe a gazdakalendárium 

beillesztése 

  (felelős: Csósza Zsuzsanna) 

• lepárló készülék beszerzése 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

• tárolóhely az eszközöknek (jurta téliesítés) 

   (felelős: Horváth Szilárd) 

• Közösségi cél: 
o A szülői közösség iskolai és keresztény kötődésének erősítése 

▪ Szülők Iskolája rendszer működtetése (havi előadások, beszélgetések) 
                                   (felelős: Horváth Szilárd) 

 

• Szervezeti cél: 
o Digitális szervezeti háttér fejlesztése 

▪ Kivetítő a tárgyalóba 
                                (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ Felhőalapú közös munkaterület megteremtése, használatának 
bevezetése 
                                (felelős: Horváth Szilárd, Simon Gergely) 

▪ A Búzaszem új honlapjának megteremtése 
                              (felelős: Horváth Szilárd) 

o Képzések 
▪ CSÉN felépítés: képzés még munkatársaknak, amíg mindenkit ki nem 

képzünk 
                              (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ Organikus pedagógia képzés: amíg mindenkit ki nem képzünk 
                              (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ Meixner képzés: Máté Enikő 
                              (felelős: Horváth Szilárd) 

▪ Erőszakmentes kommunikáció képzés: aki még nem vett részt rajta 
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                              (felelős: Horváth Szilárd) 
 

o A Búzaszem neveléséhez kapcsolódó kiadványok elkészítése                                                                                                                                         
▪ Misére énekeskönyv előkészítése 

                               (felelős: Csósza Zsuzsanna, Verbay Zsolt) 
▪ Moldvai énekesfüzet előkészítése 

                            (felelős: Horváth Szilárd) 
▪ Közös reggeli imák énekesfüzete 

                           (felelős: Csósza Zsuzsanna, Horváth Szilárd) 
▪ A szülők eligazodását segítő „Mi Micsoda a Búzaszemben” kiadvány a 

szokásokról, véglegesítése. 
                           (felelős: Horváth Szilárd, Csósza Zsuzsanna) 

▪ KiKiaBú kiadása 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

o Felkészülés az óvoda és középiskola indítására 
▪ Hely biztosítása 

                                                                  (felelős: Horváth Szilárd) 
▪ Felelős biztosítása 

                             (felelős: Horváth Szilárd) 
o Az új épület berendezése 

▪ szertár, könyvtár, tornaterem 

▪ cserépkályha az új épületbe és a régibe is 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

o Cserkészet teljes felépítése 

▪ A Csillagösvény cserkészcsapat őrseinek elindítása minden lehetséges 

osztályban 

  (felelős: Virág András) 

▪ További cserkész vezetőképzés, felkészülés a jövő évi kilépésre a 

városba 

  (felelős: Virág András) 

o Vezetési rendszer átalakítása 

▪ Munkaközösségek működtetése 

• alsós, humán, zenei, fejlesztési, CSÉN munkaközösség 

 (felelős: Csósza Zsuzsanna, Horváth Szilárd) 

▪ Vezetői csapat kialakítása 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

o TÉR bevezetése 

▪ TÉR csiszolása 

  (felelős: Horváth Szilárd) 

o Ruhabérlési rendszer (iskolai egyenruha, néptáncos ruhák) kiépítése 

    (felelős: Csósza Zsuzsanna) 

o Önkéntes rendszer felállítása 

    (felelős: Csósza Zsuzsanna, Zakar Eszter) 
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o Búzaszem bolt szervezésének elkezdése, a portásfülke alkalmassá tétele a bolt 

funkcióra 

    (felelős: Horváth Szilárd) 

 

IV. Egyéb feladatok/programok  

 

IV/.1. Lelkiségi célok, feladatok, programok  

Az első osztályba beérkező kereső szülőket igyekszünk az egyházközséggel közösen segíteni a 
keresztény úton járásban. Erre rendszert építettünk fel. 
Az osztályok lelki napjainak rendszere szépen kiépült a Búzaszemben. Ezt működtetjük új 
szereplőkkel. 

IV/2. Ünnepélyek, műsorok, megemlékezések  

2025. október 6. Aradi vértanúk emléknapja 
2025. október 22. 56-os emléknap 
2025. december 19. Karácsonyi kalendáriumi nap, Jézusvárás 
2026. január 6. Vízkereszt, házszentelés, háromkirály járás 
2026. március 13. 1848-49-es forradalom emlékünnepe 
2026. június 4. Nemzeti Összetartozás Napja 
Nyári táborok: népzenetábor, kézművestábor, szablyavívótábor, cserkésztábor, cserkész 
vezetőképző tábor, iskolakert tábor, vándortábor és zarándoktábor. Külső ajánlott táborok: 
Bourdon népzenei tábor, BoglArt koboztábor, Méta tábor vonósoknak. 

IV/3. A DÖK által szervezendő, ill. által támogatott programok 

A búzaszemes programok minden alkalommal a diákok és szüleik bevonásával szerveződnek. A 

diáknap külön diák-szervezés, de az egész tanévben együtt dolgozunk velük, már a kicsikkel is.  

IV/4. A pedagógiai program megvalósításának részterületei  

CSÉN 
2010 óta folyik a Búzaszemben a CSÉN egy része, a kiskamasz felvilágosító program, amelyet minden 
6. osztályban fiú és lány csoportbontásban elvégeztünk. Idén évkezdetkor már mind a nyolc 
osztályban elindítjuk a teljes CSÉN-t, munkatársainkat folyamatosan képezzük. 
Zene 
Minden búzaszemes gyermek tanul zenét és kamarazenél. 10 féle hangszer van (klasszikus: zongora, 
fuvola, gitár; népi: duda, hegedű, furulya, koboz, citera, népi ének, tekerő). Hétfőn, szerdán és 
pénteken van kamarazenei sáv, ezekben tudnak a gyimesi, moldvai, bakonyi, dél-alföldi kis zenekarok 
próbálni. Minden gyermek jöhet és többségük jön is a táncházakra, amikor a gyerekek és tanáraik 
együtt muzsikálnak. 
Szöveges értékelés 
2004 óta működik. Személyes hangvételű szöveges értékelést kap minden gyermek, minden tanártól. 
Az új belépőknek ezt el kell sajátítaniuk. 
Fejlesztő munkaközösség 
Fejlesztőpedagógus, logopédus, szurdopedagógus, szomatopedagógus, iskolapszichológus, alapozó 
terapeuta, autista fejlesztő dolgozik ebben együtt. Minden gondra van emberünk. Külön 
munkaközösség vezető viszi ezt a területet. Fenn kell tartani a tavaly már nagyon magasra emelt 
színvonalat. Ugyanakkor lehet, hogy kapacitásbővítésre lesz szükség, mert egyre több a fejlesztendő 
gyermek. 
Csecsemőkori reflex leépítés 



13 
 

Minden elsőbe jövő gyermek idegrendszeri érettségét felmérjük, s tornát javaslunk számára a 
fennmaradt csecsemőkori reflexek leépítésére. Ettől reméljük azt, hogy meg tudjuk állítani a 
fejlesztendő gyerekek számának növekedését.  
Iskolakert 
Két szülő viszi, heti szakkör formában. Az iskolakertben „tantermet” alakítottunk ki. A SzínPatika 
foglalkozásokkal idén már szoros együttműködés lesz, hiszen itt kell megtermelni azt, amit a Szín-
Patikán feldolgozunk. 
Sakk 
Szakköri keretben működik, hetente egyszer, örvendetesen gyarapodó létszámmal. Idén valószínűleg 
bővíteni kell. 
Táblajáték 
Bevezettük alsóban a 3-4 osztályban. Az algoritmikus gondolkodást fejleszti – vagyis a digitális kultúra 
alapja. Idén tanmenetet készítünk rá. 
Művészeti képzés 
Minden Búzaszembe járó gyermek óráinak harmada művészeti óra. Néptánc, zene, kézművesség, 
rajz, ének, szolfézs. És mellé jönnek még a külön táncok, a kamarazenélés, a táncházak. 
Szablyavívás 
A fiúk nagy része részt vesz a szablyavíváson, amely hetente kétszer van. Alsós és felsős szablyavívás 
külön bontva. 
Kamarazene 
Több csoportban, moldvai, gyimesi, somogyi, dél-alföldi és bakonyi kamarákban muzsikálnak a 
gyerekek. A komolyzenészeknek gitárzenekar, zongora-fuvola duók állnak rendelkezésükre. 

IV/5. Belső továbbképzés 

Óralátogatások: 
Minden munkatársunkhoz eljutunk egy órára. 
Óralátogatások ellenőrzési, megfigyelési szempontjai: 

• a tanmenetnek megfelelés 

• egyéni figyelem a gyermekekre 

• differenciálás 

• tanítási módszerek 

• TÉR szempontjai 

• a Búzaszem organikus pedagógiára és néphagyományra épülő pedagógiájának 
megjelenése 

 
Bemutató órák: 
Minden tantárgyból szeretnénk egy bemutató órát megszervezni. 
 
Egyéb: 
Minden munkatársunkat szeretnénk organikus pedagógia képzésre küldeni. Felfrissítjük az 

erőszakmentes kommunikációs képzést is. 

IV/6. Külső továbbképzések: 

 

Továbbképzésben 
résztvevők  

Intézmény 
neve 

Szak Tanulmány 
kezdete 

Tanulmány 
vége 

Pontérték 
Tandíj 

összege/ 

félév 

Int-i 
támogatás 

Önrész 

Hadi Luca AVKF organikus 
pedagógia 

2025.01 2026.01 120 120.000 120.000 0 
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pedagógia 

2025.01 2026.01. 120 120.000 120.000 0 

Török-Lipp 
Regina 

Széchenyi 
István 
Egyetem, 
Győr 

gyógypedagógia 
szak (TANAK) 

2023.09. 2026.06. 240 275.000 0 275.000 

Kollár-Apró 
Anna 

Kodolányi 
Egyetem 

közoktatási 
vezetőképző és 
pedagógus 
szakvizsga 

2024.09 2026.06 120 0 0 0 

Bíró László Kodolányi 
Egyetem 

közoktatási 
vezetőképző és 
pedagógus 
szakvizsga 

2024.09 2026.06 120 0 0 0 

Baranyi Renáta AVKF tanító 2024.09. 2028.06 180 0 0 0 

Földi Beatrix Kodolányi 
Egyetem 

közösségszervező 2024.09. 2028.06 180 0 0 0 

Gyarmati Diána Gál Ferenc 
Egyetem 

óvodapedagógus 2024.09. 2027.06 180 0 0 0 

 

IV/7. Táborok, tanulmányi kirándulások 

A tanulmányi kirándulásokat a helyi tanterv részeként kezeljük. 
Időpontok: 2025. szeptember 5.  és 2025. október 18. 
A gyermekeknek ajánlott táborok: 
Népzenei tábor a Búzaszemben. 
Kézműves tábor a Búzaszemben. 
Iskolakert tábor a Búzaszemben. 
Szablyavívó tábor a Búzaszemben. 
Vándortábor a Búzaszemmel. 
Cserkésztábor a Búzaszem Csillagösvény cserkészcsapatával. 
Cserkész vezetőképző tábor a Búzaszem Csillagösvény cserkészcsapatával. 
Zarándoktábor a Búzaszemmel (Nyolcadik osztályosaink így búcsúznak az iskolától. . 
Külső táborok, amelyeket ajánlunk: 
Szablyavívó tábor Zsolnai Gáborral. 
Hunnia tábor. 
Bourdon népzenei tábor Barnag (családoknak ajánljuk). 
Egyszólam népzenei tábor Váralja (családoknak ajánljuk). 
Méta tábor – hegedűsöknek és énekeseknek 

IV/8. A szülőkkel való kapcsolattartás 

A szülői kapcsolattartás rendszere az elmúlt esztendőkben kialakult (Búzaszem Közösségi 
Tanács, a szülők közösségi részvételének szervezése, a szülői estek, táborok rendszere), ezt kell 
működtetnünk. 
Az új szülők bevonása, „megérintése” ad feladatot, illetve az, hogy minél több feladatot vegyenek 
át a szülők a táborszervezésből, az iskolai életből. 
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Előrelépés: az új szülők közül a keresők megismertetése hitünk alapjaival valamint a Szülők 
Iskolája előadás- és beszélgetéssorozatának folytatása. 
Idén új önkéntes rendszert indítunk el, a teljes szülői közösség bevonásával. 

IV/9. Kulturális -, és sportélet, hagyományaink ápolása 

A Búzaszem a keresztény magyar néphagyományra, a szerves magyar műveltségre alapozott 
iskola, ezért az évkörben megjelenő hagyományok mindent áthatnak. Az évkör hagyományos, 
keresztény ünnepeinek éltetése és az ebben megjelenő keresztény magyar kultúra működteti a 
mindennapjainkat, így nem ápoljuk őket külön, programszerűen, hanem csak együtt, 
életmódszerűen. 

IV/10. Tanórán kívüli foglalkozások 

Szablyavívás, sakk, matematika szakkör (3 alsós és 2 felsős), robotika szakkör, angol 
tehetséggondozás, iskolakert szakkör, néptánc+, cserkészet, rováskör, kamarazene. 

IV/11. Egészségmegőrző tevékenység 

Működtetjük a Búzaszem Piacot, hogy helyi, egészséges élelmiszerhez jussanak a családok. Idén 
elkezdjük a Búzaszem bolt szervezését. Elsőként a portásfülkét alkalmassá tesszük a bolt 
fogadására. 
Két fokozott kockázatú betegséggel élő gyermekünk van. Vérzékeny és csípés-allergiás. A 
megfelelő lépéseket megtettük. 

V. Intézményi programok (munkaközösségek éves tervei alapján) 

Versenyek: 
Alapvetően nem versenyeztetjük a gyerekeket. Kivételek, mert élményszerűek: 

• Országos népzenei verseny 

• Bonyhádi népzenei verseny 

• Medve Matek – matematika 
és bár nem annyira élményszerű, de: 

• Zrínyi matekverseny 
Humán munkaközösség: 
A magyar-történelem tanmenetek összehangolása évfolyamonként 1-2 közös téma mentén. 
Zenei munkaközösség: 
A moldvai CD és énekesfüzet kiadása. A bakonyi és moldvai énekek használata a kamarákon, az 
énekórákon és a szolfézs órákon. Az adventi énekek felvételének előkészítése. 
Alsós munkaközösség 
Az új tanítók beillesztése a Búzaszem rendszerébe, valamint a magyar hagyományok (népdalok, 
népmesék, mondák, népi játékok) beillesztése a tanítói munkába az elsődleges feladat. 
CSÉN munkaközösség 
Ősszel már minden osztályban indítjuk. 
 

VI. Az iskolavezetés ellenőrző tevékenysége 

Belső ellenőrzési ütemterv: 

Óralátogatások: 

Minden munkatársunkat a tanévben 1 órán szeretnénk megnézni. 

Dokumentumok ellenőrzése: 

2025. szeptember 20. a tanmenetek leadási és ellenőrzési határideje. 

2025. október 15. az általános és a művészeti iskola napló, törzslap, stb.. ellenőrzése. 

E-napló ellenőrzése: 

Folyamatos. Heti zárás van. 
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Vezetői beszélgetések 

Minden munkatársunkkal a tanév elején félóra, a tanév végén 1 óra beszélgetés a TÉR kereteibe 

illesztve. 

Külön beszélgetés az óralátogatások után. 

Az iskolavezetés persze ezeken az időpontokon túl is elérhető, nyitott a beszélgetésekre. 

Minősítő eljárás: 

Keserű Orsolya vesz részt benne. 

VII. Általános tudnivalók 

Szakmai munkaközösségek vezetői: 

• alsós munkaközösség: Csósza Zsuzsanna 

• zenei munkaközösség: Gyarmati Ivett 

• fejlesztő munkaközösség: Török-Lipp Regina 

• humán munkaközösség: Horváth Szilárd  

• CSÉN munkaközösség: Keresztúri Krisztina 

Területek felelősei: 

• Munkavédelmi:   Földi Beatrix   

• Határtalanul    Keresztúri Krisztina   

• Továbbtanulás/pályaorientáció: Keresztúri Krisztina 

• Diákönkormányzat:   Török-Lipp Regina 

• CSÉN     Keresztúri Krisztina 
 

 
TÉR csapat: 

• Horváth Szilárd 

• Csósza Zsuzsanna 

• Gyarmati Ivett 

• és a munkaközösség-vezetők 
 
Várható-e pedagógus minősítés/vezetői ill. intézményi tanfelügyelet: 

• nem 
 

Osztályközösség-vezetők és helyetteseik 
  

osztály  osztályközösség-vezető neve/helyettes 
  

1, Kalász Hadi Luca 
2, Napsugár Bodnár Ágnes 
3, Magocska Fésüs Viktória 
4, Barázda Pálfi Zsuzsanna 
5, Eke  Szűcs Mirtill 
6, Paripa Faragó Éva 
7, Kenyér Szabóné Kaszás Villő 
8, Kovász Keresztúri Krisztina 


